Отчет
о проделанной работе в соответствии с планом противодействия коррупции.
	В целях противодействия коррупции в ГБОУ «НОШ №17 г.Назрань» 2022-2023 уч.году проведена следующая работа:
-организован личный прием граждан директором школы (каждую пятницу);
Соблюдение единой системы оценки качества образования с использованием процедур:
· Мониторинговые исследования в сфере образования (в конце каждой четверти);
· Статистические наблюдения (поквартально);
· Самоанализ деятельности (апрель 2023);
· Соблюдение системы критериев оценки качества образования (постоянно);
· Организация информирования участников ВПР и их родителей (законных представителей);

-усиление контроля за осуществлением набора в первый класс;
-усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных  средств с родителей (законных представителей);
-обеспечение соблюдений правил приема, перевода и отчисления обучающихся из ГБОУ «НОШ №17 г.Назрань»;
-систематически на совещаниях при директоре, педагогических советах рассматриваются вопросы исполнения законодательства о борьбе с коррупцией;
-проведен анализ на коррупционность нормативных правовых актов и распорядительных документов образовательного учреждения;
-проведение Дней открытых дверей в школе (ежегодно, август);
-своевременное информирование о проводимых мероприятиях посредством размещения информации на сайте школы (постоянно);
-размещение на сайте ОУ правовых актов антикоррупционного содержания (постоянно);
-осуществление контроля за соблюдением требований, установленных Федеральным законом от 05.04.2013 г. №44-ФЗ «О контрольной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
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